SADARBIBAS PLATFORMA
Reg.Nr. 40008225964; Loka magistrale 7-6, Jelgava, LV-3004, kontakttalrunis 29822258, e-pasts celma.lauma@gmail.com

Zinojums 2021.gada parskatam
Biedriba ,,Sadarbibas platforma”

Juridiska adrese: Loka magistrale 7-6, Jelgava, LV-3004
Registréta biedribu un nodibinajumu registra 2014.ga 8.julija
Valdes locekli:

Lauma Celma 101266-11632 no 2014.gada 8 jiilija

Ilana Lisagora 170751 — 13116 no 2016.gada 15.augusta

Biedrtbas merki:

e Latvijas pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana un labveéligas vides
veidoSana biedribu un nodibinajumu sadarbibai un darbibai.

e Veidot kopigu izpratni par Latviju attistot kultiru daudzveidibas
potencialu. Veicinat nacionalas piederibas un valstiskas apzinas
nostiprinasanos.

e Aktivi iesaistities Latvijas kultiiras dzives pasakumos, iesaistities
Latvijas vides koncepcijas veidoSana, tautas izglitoSana un radosu projektu
organizesana.

e Veikt neformalas izglitibas programmu istenoSanu, interesu izglitibu,
miuzizglitibu, talakizglitibu kursu un projektu darbibu.

e Apzinat latvieSus visa pasaul€, sadarboties ar viniem, izzinat un sekmét
vinu sasniegumus saimnieciba, zinatn€ un kultira un riip€ties par So
sasniegumu saglabasanu un izmantosanu Latvija.

Svarigakie sasniequmi 2021.gada un attistibas perspektivas:

Biedriba ,,Sadarbibas platforma” savu darbibu Isteno piesaistot finansgjumu
projektos 1idz ar to arT visi darbinieki tiek iesaistiti tikai uz katra attieciga projekta
laiku ar nepilnu darba likmi — atbilstosi katra finans€taja nosacijumiem. Pastavigu
algotu darbinieku biedriba nav.

26.04.2021. uzsakts un tiek turpinats 2022.gada 1stenot projektu “Integracijas
ABC — 4”, Patvéruma, migracijas un integracijas fonda ietvaros, lidzfinans€ Eiropas
Savieniba. Granta liguma Nr. PMIF/8/2020/4/04). Projekta mérkis paredz ieviest
imigrantiem paredz€tu kvalitativu integracijas kursa programmu, organizéet
interaktivus, izglitojoSus un savstarp&ju izpratni veicinoSus pasakumus imigrantu un
uznemosas sabiedribas parstavjiem integracijas procesu un starpkultiru dialoga
uzlabo$ana, veicinot efektivu imigrantu ieklausanos Latvijas sabiedriba.

01.09.2021. uzsakts un tiek turpinats 2022.gada istenot projektu “Sadarbiba
mizizglitibas attistibai”, Nr.2021-1-LV01-KA122-ADU-000030519 ar Valsts
izglitibas agentiiras finansialu atbalstu, kura mérkis ir veicinat lektoru pamatprasmju
attistibu, nodroSinat digitala macibu piedavajuma iesp&jas un lektoru prasmes stradat
digitalaja vide, rosinat inovativu risinajumu izstradi apmacibu piedavajuma
veidoSanai, radot jaunus produktus jeb jaunus esoSo apmacibu risinajumus, ka ari
veicinat starpnozaru un parresoru sadarbibu jaunu risinajumu nodro$inasanai.



30.04.2021.uzsakts un tiek turpinats 2022.gada Tstenot projektu “Cels
problémas risinajuma”, Nr. AIF/2021/R/30. Projekts “Cel$ problémas risinajuma” tiek
finanséts EEZ un Norvégijas grantu programmas “Aktivo iedzivotaju fonds” ietvaros.
Projekta mérkis ir parstavet NVO intereses, ierosinot likuma “Par valsts socialo
apdroSinasanu” paredz€to normu saistiba ar minimalo valsts socialas apdroSinasanas
obligato iemaksu (VSAOI) parskatiSanu un pienemta [@muma izmainas attieciba uz
NVO projektu istenoSanu ieklaujot likuma 3. panta — iznémumos, ta respektgjot
pilsoniskas sabiedribas — nevalstisko organizaciju tiesibas piedalities un darbibas
specifiku projektu ietvaros, neradot situaciju, kad valstt virkne NVO maksligi nonak
nodoklu parados un tadgl spiestas partraukt projektu istenosanu.

Lai aktiviz€tu Latvijas kultiras veéstniekus sadarbibai ar Latvijas dazadu
tautibu kopienam, veicinatu starpkultiru dialogu un mazakumtautibu integraciju,
2021. gada biedriba "Sadarbibas platforma" istenoja “Hand in hand 2” un “Live
Stories” sadarbiba ar British Council parstavniecibu Latvija.

Lai cildinatu vienu no Latvijas pamatveértibam - stabilas un koptas gimenu
paaudzu attiecibas, Mazsalaca §1 gada pavasari ir uzsakts projekts "Mazsalacas
gimeném piladzu spéku". Projektu "Mazsalacas gimeném piladzu speku"
(nr.2021.LV/GDP/035/22/029) Latvijas valsts budzeta finans€taja programma "NVO
fonds" istenos biedriba "Sadarbibas platforma" sadarbiba ar Mazsalacas novada
senioru biedribu "Atbalss". Projekta galvenais uzdevums bija caur kopigam
aktivitatém veicinat paaudzu sadarbibu, gimenes vertibu apzinasanu un to uzturé$anu,
nodro$inat gimenei draudzigu vidi, rosinat lietderigu briva laika pavadiSanu un attistit
projekta dalibnieku radoSo un intelektualo potencialu, individualas sp€jas un prasmes.

Ir 1stenoti vairaki projekti, kuros biedriba iesaistijas ka sadarbibas partneris.
Talak planots attistit biedribas darbibu, paplaSinot daliborganizaciju skaitu, piesaistot
jaunus biedrus, sagatavojot, iesniedzot un Tstenojot statiitos noteiktajiem merkiem
atbilstosus projektus dazadas projektu finansé$anas programmas.

Skaidrojums bilances posteniem:

AKTIVS: EUR 108 271

E- Postena nosaukums SL'JETJrFr;a’
1 | lzsniegtie aizdevumi 688,00
2 Avansa norekins (L.Celma) AIF projekts "Cel§ problémas risinajuma " Nr. 9774
AIF/2021/R/030 '
3 | Norekinu konts VK; PMIF projekts ,,Integracijas ABC - 4” Nr.PMIF/8/2020/4/04 66813,50
4 | Norekinu konts VK; PMIF projekts "Apgtstam latviesu valodu" Nr.PMIF/6/2021/4/03 19543,91
5 | Norgkinu konts banka (SWEDBANKA) 11012,60
6 Norekinu konts VK, Erasmu+ projekts "Sadarbiba muzizglitibas attistibai" Nr. 2021-1- 10310.42
LV01-KA122- ’
KOPA 108 270,69
PASIVS: EUR 108 271
Rezerves fonda atlikums uz 2021.gada 31.decembri EUR 99 638,76; Rezerves
fonda palielinajums par 2021. gadu EUR + 78 689,77 kas izveidojies no ienémumu
un izdevumu pozitivas starpibas (2021.gada DEC sanemts projektu avansa
finas€jums, kas jaapgiist 2022.gada);
_Z;j- Postena nosaukums S%n&rlga’
1 | Teprieksgjo gadu rezerves fonds 20948,99
2 | Parskata gada rezerves fonds 78689,77




3 | Norékini ar piegadatajiem un darbuznémgjiem 3521,49
4 | Norékini par darba algu 2787,44
5 | leIN 945,28
6 | VSAOI 1370,88
7 | UVRN 6,84
KOPA 108 270,69
Skaidrojums ienemumu un izdevumu parskatam:
IENEMUMI 2021. gada: EUR 202 090
E- Postena nosaukums SLIJErBT;a’
1 | LR KM PMIF projekts ,,Integracijas ABC - 4”, Nr. PMIF/8/2020/4/04 131025,34
2 | LR KM PMIF projekts ,,Apgtstam latvieSu valodu”, Nr. PMIF/6/2021/4/03 19543,91
3 | SIF projekts “Mazsalacas gimeném piladzu speku” Nr. 2021.LV/GDP/035 13623,76
4 | AIF projekts "Cels problémas risinajuma", Lig.Nr. AIF/2021/R/030 8999,97
5 Erasmus+ projekts "Sadarbiba muzizglitibas attistibai" Nr. 2021-1-LV01-KA122-ADU- 12243.00
000030519 ’
6 | THE BRITISH COUNCIL projekts "Izaicinajumi, iesp&jas, perspektivas" 10000,00
7 | VISC projekts "XII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétki" 5520,00
8 | ,,Latvijas kultliras véstnieki” vasaras nometne 534,00
9 | Zemgales NVO atbalsta centrs - lekciju kurss par projektu izstradi, sagatavi, realizaciju 600,00
KOPA 202089,98
IZDEVUMI 2021. gada: EUR 123 400
é Postena nosaukums S,
z ’ EUR
1 | Projektu darbinieku algas 30719,77
2 | Projektu darbinieku VSAOI 7252,44
3 Projekta TstenoSanas izdevumi - SIF projekts “Mazsalacas gimeném piladzu speku” Nr. 13623.76
2021.LV/GDP/035 ’
4 | Projekta istenosanas izdevumi - AIF projekts "Cel$ problémas risinajuma" Nr. AIF/2021/R/030 5234,52
5 | Projekta TstenoSanas izdevumi - VISC projekts XII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svét 5230,99
6 | Projekta TstenoSanas izdevumi- PMIF projekts , Integracijas ABC - 4” Nr.PMIF/8/2020/4/04 36022,72
7 Projekta TstenoSanas izdevumi - ERASMUS+ proj."Sadarbiba miizizglitibas attistibai" Nr. 2021- 9369.09
1-LV01-KA122-ADU-000030519 '
8 | Projekta TstenoSanas izmaksas - BrC projekts "Hand in Hand" 294,75
9 | Pasakuma TstenoSanas izdevumi ,,Latvijas kultiiras véstnieki” vasaras nometne 287,47
10 Partneribas ligums Patvérums "Drosa maja", biedriba - projekts ,,Integracijas ABC-3” Nr. 7783.77
PMIF/8/2019/2/01 ’
11 | Atmaksati Iidzekli PMIF projekts ,,Integracijas ABC-3” Nr. PMIF/8/2019/2/01 7456,19
12 | Citi vadiSanas un administracijas izdevumi 124,74
KOPA 123400,21

Biedribas rezerves fondu lidzeklu palielinajums ir atkarigs no ien€mumu un
izdevumu parskata aprékinatas ienémumu un izdevumu starpibas, respektivi,

2021.gada ta ir pelna + 78 689,77 EUR.




2021.gada vidgji kopuma uz projektu TstenosSanas laiku tika nodarbinati 25
darbinieki ar noslégtiem darba Iigumiem.

Valdes locekle Lauma Celma

2021.gada 16.februari



